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1. Общая характеристика организации 
1.1. Полное наименование: Автономная некоммерческая организация дополнительного 

профессионального образования «Тир-Спорт». 
1.2. Сокращенное наименование: АНО ДПО «Тир-Спорт». 
1.3. Место нахождения: 143080, Московская область, г. Одинцово, территория Спортинг 

Клуб Москва, д. 1, помещение 12. 
1.4. Отчетный период — календарный 2025 год. 
1.5. АНО ДПО «Тир-Спорт» осуществляет образовательную деятельность в соответствии 

с лицензией на осуществление образовательной деятельности, Уставом, образовательными 
программами и локальными нормативными актами. 

2. Образовательная деятельность 
2.1. В 2025 году Организация осуществляла обучение по направлениям дополнительного 

профессионального образования и профессионального обучения. 
2.2. По программам дополнительного профессионального образования повышение 

квалификации прошли 244 человека. 
2.3. По программам профессионального обучения прошли обучение 303 человека. 
2.4. Общее количество лиц, прошедших обучение в Организации по указанным 

направлениям в 2025 году, составило 547 человек. 
2.5. В рамках ДПО в отчетном периоде реализовывалась 1 программа повышения 

квалификации. Программ профессиональной переподготовки в представленном периоде не 
указано. 

2.6. Результаты освоения соответствующих программ оформлялись документами об 
обучении в соответствии с видом программы и локальными нормативными актами 
Организации. 

3. Кадровое обеспечение 
3.1. Образовательную деятельность в отчетном периоде обеспечивали 5 педагогических 

работников. 



3.2. Кадровое обеспечение образовательного процесса осуществляется с учетом 
требований к квалификации работников, установленных законодательством Российской 
Федерации и реализуемыми образовательными программами. 

3.3. Сведения о стаже, образовании, квалификации, ученых степенях и повышении 
квалификации педагогических работников подлежат подтверждению личными делами 
работников при заполнении соответствующих показателей самообследования. 

4. Качество и организация образовательного процесса 
4.1. Образовательный процесс осуществляется на основании утвержденных 

образовательных программ, учебных планов, календарных учебных графиков и расписаний 
занятий. 

4.2. Организация применяет формы текущего контроля и итоговой аттестации, 
предусмотренные соответствующими образовательными программами. 

4.3. В целях обеспечения качества обучения Организация обеспечивает 
документирование результатов обучения, ведение учета обучающихся и оформление 
распорядительных актов о зачислении и отчислении. 

4.4. В 2025 году существенным направлением деятельности являлась реализация 
программ повышения квалификации и профессионального обучения. 

5. Материально-техническое обеспечение 
5.1. Образовательная деятельность осуществляется с использованием помещений и 

оборудования, необходимых для реализации соответствующих образовательных программ. 
5.2. При проведении практических занятий используются оборудование и помещения, 

соответствующие характеру реализуемого обучения и требованиям безопасности. 
5.3. Сведения о составе помещений, площади, оснащении и доступности объектов для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья должны быть подтверждены 
актуальными документами Организации при заполнении количественных показателей. 

6. Научно-исследовательская деятельность 
6.1. В рамках деятельности АНО ДПО «Тир-Спорт» самостоятельная научно-

исследовательская деятельность как отдельное направление деятельности в отчетном периоде 
не заявлялась. 

6.2. Показатели научно-исследовательской деятельности, не относящиеся к фактически 
осуществляемой деятельности Организации, в количественные значения не включаются. 

7. Финансово-экономическая деятельность 
7.1. Финансово-экономические показатели за 2025 год должны определяться 

исключительно по данным бухгалтерского учета и отчетности Организации. 
7.2. Для окончательного заполнения обязательных показателей самообследования 

необходимо внести: доходы Организации по всем видам финансового обеспечения за 2025 год; 
доходы от приносящей доход деятельности в расчете на одного научно-педагогического 
работника; и иные показатели, предусмотренные действующим приложением № 6 к приказу № 
1324. 



7.3. В настоящий проект не внесены предположительные финансовые значения. 

8. Основные показатели деятельности за 2025 год 
№ Показатель Значение Примечание 
1.1 Слушатели, 

обучившиеся по ДПП 
повышения 
квалификации 

244 чел. Фактические данные 
Организации 

1.2 Слушатели, 
обучившиеся по ДПП 
профессиональной 
переподготовки 

0 чел. По предоставленным 
сведениям 

1.3 Слушатели, 
направленные на 
обучение службами 
занятости 

0 чел. По предоставленным 
сведениям; 
подтвердить 
приказами/договорами 

1.4 Количество 
реализуемых ДПП 

4 По предоставленным 
сведениям 

1.4.1 ДПП повышения 
квалификации 

3 По предоставленным 
сведениям 

1.4.2 ДПП 
профессиональной 
переподготовки 

0 По предоставленным 
сведениям 

— Профессиональное 
обучение (отдельно 
от показателей ДПО) 

303 чел. Не включается в 
показатели 1.1–1.4 
приложения № 6 

— Всего прошли 
обучение по 
указанным 
направлениям 

547 чел. 303 + 244 

— Педагогические 
работники 

5 чел. По предоставленным 
сведениям 

3.1 Доходы организации 
по всем видам 
финансового 
обеспечения 

УТОЧНИТЬ Требуются данные 
бухгалтерского учета 

3.2 Доходы в расчете на 
одного научно-
педагогического 
работника 

УТОЧНИТЬ Требуются данные 
бухгалтерского учета 

3.3 Доходы от 
приносящей доход 
деятельности в 
расчете на одного 
научно-
педагогического 
работника 

УТОЧНИТЬ Требуются данные 
бухгалтерского учета 



9. Анализ результатов и выводы 
9.1. По результатам самообследования установлено, что в 2025 году АНО ДПО «Тир-

Спорт» продолжала осуществлять образовательную деятельность по направлениям, 
соответствующим ее лицензированной деятельности. 

9.2. По программам повышения квалификации обучено 244 человека. Дополнительно 
профессиональное обучение прошли 303 человека. Совокупно по указанным направлениям 
обучение завершили 547 человек. 

9.3. Кадровое обеспечение образовательной деятельности составляло 5 педагогических 
работников. 

9.4. Для дальнейшего совершенствования деятельности необходимо обеспечить полное 
соответствие сведений на официальном сайте фактическим данным Организации, включая 
сведения об образовательных программах, численности обучающихся, педагогических 
работниках, документах и финансово-хозяйственной деятельности. 

9.5. Финансовые показатели и отдельные кадровые/инфраструктурные показатели 
должны быть окончательно сверены с бухгалтерскими, кадровыми и первичными документами 
до подписания и размещения отчета. 

10. Нормативная основа 
— Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
— приказ Минобрнауки России от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка 

проведения самообследования образовательной организацией»; 
— приказ Минобрнауки России от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей 

деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию» в редакции, 
действующей для отчетного периода; 

— приказ Минобрнауки России от 24.03.2025 № 266 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
профессиональным программам»; 

— Устав и локальные нормативные акты АНО ДПО «Тир-Спорт». 
Директор АНО ДПО «Тир-Спорт» 
 
______________ Г.В. Кабанов 
 
«___» __________ 2026 г. 
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